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การจัดประเภทอุตสาหกรรมตามกิจกรรมทางเศรษฐกิจทุกประเภทตามมาตรฐานสากล

หมวด ประเภท           กิจกรรม หมวด ประเภท            กิจกรรม
A  เกษตรกรรม การลาสัตว และ การปาไมเกษตรกรรม การลาสัตว และ การปาไม G  การขายสง การขายปลีก การซอมแซมยานยนตการขายสง การขายปลีก การซอมแซมยานยนต 
 01 เกษตรกรรม การลาสัตว และกิจกรรมดานการบริการท่ีเก่ียวของ   รถจักรยานยนต ของใชสวนบุคคลและของใชในครัวเรือนรถจักรยานยนต ของใชสวนบุคคลและของใชในครัวเรือน
 02 การปาไม การทําไม และกิจกรรมดานการบริการที่เก่ียวของ  50 การขาย การบํารุงรักษา และการซอมแซมยานยนตและ

B  การประมงการประมง   รถจักรยานยนต รวมทั้งการขายปลีกนํ้ามันเชื้อเพลิงรถยนต
 05 การประมง การเพาะพันธุสัตวนํ้า และการเล้ียงสัตวนํ้า รวมทั้ง   51 การขายสงและการคาเพื่อคานายหนา ยกเวนยานยนตและ
  กิจกรรมดานการบริการที่เก่ียวของกับการประมง                        รถจักรยานยนต

C  การทําเหมืองแรและเหมืองหินการทําเหมืองแรและเหมืองหิน  52 การขายปลีก ยกเวนยานยนตและรถจักรยานยนต รวมทั้งการ
 10 การทําเหมืองถานหินและลิกไนต รวมทั้งการขุดพีต   ซอมแซมของใชสวนบุคคลและของใชในครัวเรือน
 11 การขุดเจาะน้ํามันปโตรเลียมดิบและกาซธรรมชาติ รวมท้ังกิจกรรม H  โรงแรมและภัตตาคารโรงแรมและภัตตาคาร
  ดานการบริการ ที่เก่ียวของกับการ ขุดเจาะนํ้ามันและกาซ ยกเวน  55 โรงแรมและภัตตาคาร
  การสํารวจรังวัด I  การขนสง สถานท่ีเก็บสินคา  และการคมนาคมการขนสง สถานที่เก็บสินคา  และการคมนาคม
 12 การทําเหมืองแรยูเรเนียมและแรทอเรียม  60 การขนสงทางบก การขนสงทางทอลําเลียง
 13 การทําเหมืองแรโลหะ  61 การขนสงทางนํ้า
 14 การทําเหมืองแร และเหมืองหินอื่นๆ  62 การขนสงทางอากาศ

D  การผลิตการผลิต  63 กิจกรรมสนับสนุนและชวยเสริมการขนสง กิจกรรมดานตัวแทนธุรกิจ

 15 การผลิตผลิตภัณฑอาหารและเคร่ืองดื่ม   การทองเที่ยว

 16 การผลิตผลิตภัณฑยาสูบ  64 การไปรษณียและการโทรคมนาคม

 17 การผลิตสิ่งทอ J  การเปนตัวกลางทางการเงินการเปนตัวกลางทางการเงิน

 18 การผลิตเคร่ืองแตงกาย รวมท้ังการตกแตง และการยอมสีขนสัตว  65 การเปนตัวกลางทางการเงิน ยกเวนการประกันภัยและกองทุน

 19 การฟอกหนังและตกแตงหนัง รวมทั้งการผลิตกระเปาเดินทาง    บําเหน็จ บํานาญ

  กระเปาถือ อานมา เครื่องเทียมลาก และรองเทา  66 การประกันภัยและกองทุนบําเหน็จบํานาญ ยกเวนการประกันสังคม

 20 การผลิตไมและผลิตภัณฑไมและไมกอก ยกเวนเฟอรนิเจอร รวมทั้ง   ภาคบังคับ

  การผลิตสิ่งของที่ทําจากฟาง และวัสดุถักสานอ่ืนๆ  67 กิจกรรมที่ชวยเสริมการเปนตัวกลางทางการเงิน

 21 การผลิตกระดาษและผลิตภัณฑกระดาษ K  กิจกรรมดานอสังหาริมทรัพย การใหเชา และกิจกรรมทางธุรกิจกิจกรรมดานอสังหาริมทรัพย การใหเชา และกิจกรรมทางธุรกิจ  

 22 การพิมพโฆษณา การพิมพ และการทําสําเนาส่ือบันทึก  70 กิจกรรมดานอสังหาริมทรัพย

 23 การผลิตผลิตภัณฑถานโคก ผลิตภัณฑที่ไดจากการกล่ันน้ํามัน  71 การใหเชาเครื่องจักรและเคร่ืองอุปกรณ  โดยไมมีผูควบคุม การใหเชา

  ปโตรเลียม และ  เชื้อเพลิงปรมาณู   ของใชสวนบุคคลและของใชในครัวเรือน

 24 การผลิตเคมีภัณฑ และผลิตภณัฑเคมี  72 กิจกรรมดานคอมพิวเตอร และกิจกรรมที่เกี่ยวของ

 25 การผลิตผลิตภัณฑยางและพลาสติก  73 การวิจัยและการพัฒนา

 26 การผลิตผลิตภัณฑจากแรอโลหะ  74 กิจกรรมดานธุรกิจอื่นๆ

 27 การผลิตโลหะขั้นมูลฐาน L  การบริหารราชการ และการปองกันประเทศ รวมทั้งการการบริหารราชการ และการปองกันประเทศ รวมทั้งการ
 28 การผลิตผลิตภัณฑที่ทําจากโลหะประดิษฐ ยกเวนเคร่ืองจักรและ   ประกันสังคมภาคบังคับประกันสังคมภาคบังคับ
  อุปกรณ  75 การบริหารราชการและการปองกันประเทศ รวมทั้งการประกันสังคมภาค

 29 การผลิตเคร่ืองจักรและอุปกรณ ซึ่งมิไดจัดประเภทไวในที่อื่น   บังคับ

 30 การผลิตเคร่ืองจักรสํานักงาน เครื่องทําบัญชี  และเครื่องคํานวณ M  การศึกษาการศึกษา
 31 การผลิตเคร่ืองจักรและเคร่ืองอุปกรณไฟฟา  ซึ่งมิไดจัดประเภทไวใน  80 การศึกษา
  ที่อื่น N  งานดานสุขภาพและงานสังคมสงเคราะหงานดานสุขภาพและงานสังคมสงเคราะห

 32 การผลิตอุปกรณและเครื่องอุปกรณวิทยุ โทรทัศน และการส่ือสาร  85 งานดานสุขภาพและงานสังคมสงเคราะห

 33 การผลิตอุปกรณที่ใชในทางการแพทย การวัดความเท่ียง และ O  กิจกรรมดานการบริการชุมชน สังคม และการบริการสวนบุคคลกิจกรรมดานการบริการชุมชน สังคม และการบริการสวนบุคคล

  อุปกรณที่ใชในทางทัศนศาสตร  นาฬกา   อื่นๆอื่นๆ
 34 การผลิตยานยนต รถพวง และรถกึ่งรถพวง  90 กิจกรรมดานการกําจัดสิ่งปฏิกูลและขยะ การสุขาภิบาล และกิจกรรมที่

 35 การผลิตเคร่ืองอุปกรณการขนสงอื่นๆ   คลายคลึงกัน
 36 การผลิตเฟอรนิเจอร รวมท้ังการผลิตซึ่งมิไดจัดประเภทไวในที่อื่น  91 กิจกรรมขององคกรสมาชิก  ซึ่งมิไดจัดประเภทไวในที่อื่น

 37 การนําผลิตภัณฑเกามาผลิตเปนวัตถุดิบใหม  92 กิจกรรมนันทนาการ วัฒนธรรม และการกีฬา
E  การไฟฟา กาซ และการประปาการไฟฟา กาซ และการประปา  93 กิจกรรมดานการบริการอื่นๆ
 40 การไฟฟา กาซ ไอนํ้า และนํ้ารอน P  ลูกจางในครัวเรือนสวนบุคคลลูกจางในครัวเรือนสวนบุคคล
 41 การเก็บนํ้า การทํานํ้าใหบริสุทธิ์ และการจายน้ํา  95 ลูกจางในครัวเรือนสวนบุคคล
F  การกอสรางการกอสราง Q  องคการระหวางประเทศและองคการตางประเทศอื่นๆ และองคการระหวางประเทศและองคการตางประเทศอื่นๆ และ

 45 การกอสราง   สมาชิกสมาชิก

    99 องคการระหวางประเทศและองคการตางประเทศอ่ืนๆ และสมาชิก
     
**อางอิง สํานักงานสถิติแหงชาติ  website : http://service.nso.go.th/statstd/classication_main.jsp (ISIC Rev. 3.0 ฉบับแปลภาษาไทย) 15 สิงหาคม 2554
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ใบสมัครผูตรวจประเมินรางวัลคุณภาพแหงชาติ ประจําป 2555

เลขที่ใบสมัคร_________

เอกสารประกอบท่ีตองแนบมาพรอมกบัใบสมคัร
1. สําเนาบัตรประจําตัวประชาชน 1 ฉบับ
2. ผังองคกรที่ระบุเครื่องหมายสวนงานที่ผูสมัครรับผิดชอบ
3. สําเนาใบรับรองการอบรมหลักสูตรเกณฑรางวัลคุณภาพแหงชาติ ประจําป 2554 - 2555
4. รูปถายหนาตรง ขนาด 1 นิ้ว 1 รูป (เขียนช่ือ-นามสกุล ดานหลังรูป)
5. หนังสือรับรองของผูบังคับบัญชา 

ติดรูปถาย
หนาตรง
1 นิ้ว

วธิกีารกรอกใบสมัคร   
• โปรดกรอกดวยตัวบรรจงหรือพิมพขอความ และใสเครื่องหมาย  [  ]  ในใบสมัครใหครบถวนมิฉะนั้นจะไมไดรับการพิจารณา
• ลงนามโดยผูสมัครและรับรองความถูกตองของเอกสารประกอบทุกฉบับ 
• ผูบริหารหรือผูบังคับบัญชาเบื้องตน ลงนามรับรองในหนังสือรับรองพรอมประทับตราองคกร

• สามารถแนบขอมูลเพิ่มเติมได หากชองวางที่เตรียมไวไมเพียงพอ

ชองทางการสงใบสมัคร   
• สงใบสมัครใหเจาหนาที่สํานักงานรางวัลคุณภาพแหงชาติ ในวันอบรม TQA Criteria (เดือนมกราคม – กุมภาพันธ)
• สงทางไปรษณีย  หรือสงดวยตนเอง มาที่

สํานักงานรางวัลคุณภาพแหงชาติ
สถาบันเพิ่มผลผลิตแหงชาติ
ชั้น 15 อาคารยาคูลท เลขท่ี 1025 ถนนพหลโยธิน  แขวงสามเสนใน เขตพญาไท กรุงเทพฯ 10400
เอกสารตองถึงสํานักงานภายในวันท่ี 24 กุมภาพันธ 2555 เวลา 12.00 น.

 1.   ขอมลูผูสมคัร
 1.1  ภาษาไทย  คํานําหนาชื่อ      นาย        นาง        นางสาว     
  คํานําหนาชื่ออื่นๆ (ถามี เชน ศ.  รศ. ผศ. พ.ต.ต.) 

  ชื่อ         สกุล
  English     Mr.        Mrs.      Miss      Others (Please specify all) 
  Full Name (Capital) 

  เลขที่บัตรประจําตัวประชาชน          วันหมดอายุ 
  วัน-เดือน-ปเกิด (พ.ศ.)        อายุ            ป   สถานที่เกิด     
  ศาสนา                        สัญชาต ิ          สถานภาพ       โสด       สมรส      หยาราง     หมาย   

 1.2  ที่อยูปจจุบัน 
       รหัสไปรษณีย
  มือถือ                                โทรศัพท      โทรสาร   
  E-mail
 1.3  ที่ทํางานปจจุบัน 

  ที่อยู         รหัสไปรษณีย 
  โทรศัพท           โทรสาร          Website
  ตําแหนงปจจุบัน 

 ใบสมัครผูตรวจประเมินรางวัลคุณภาพแหงชาติ ประจําป 2555  
 (2012 TQA Assessor) 
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 2. ชองทางในการติดตอ  

 2.1 ที่อยูในการจัดสงเอกสาร:         ที่อยูปจจุบัน        ที่ทํางานปจจุบัน    
                                        อื่นๆ โปรดระบุ  
  
         ** หมายเหตุ  ขอใหเปนท่ีอยูที่มีผูเซ็นรับเอกสาร เนื่องจากสํานักงานสงเอกสารโดยไปรษณียดวนพิเศษ (EMS)
 2.2 บุคคลที่สามารถติดตอและประสานงานแทนทานได 
        ชื่อ – สกุล             โทรศัพท 

      E-mail             มือถือ 

 3. ประวตักิารสมคัรผูตรวจประเมินรางวลัคณุภาพแหงชาต ิ  

 3.1 เคยสมัครผูตรวจประเมินรางวัลคุณภาพแหงชาติ
  ไมเคย   
  เคย (โปรดระบุป พ.ศ.) 
  3.2 เคยผานการฝกอบรมหลักสูตรผูตรวจประเมินรางวัลคุณภาพแหงชาติ (TQA Training) 
  ไมเคย
  เคย  ดังนี้
  TQA Criteria ป พ.ศ. 
  TQA Pre-Assessor  ป พ.ศ. 
  TQA Assessor Training  ป พ.ศ. 
  TQA Calibration ป พ.ศ. 
  หลักสูตร TQA อื่นๆ ป พ.ศ. 

4. ประวตักิารศึกษา
(โปรดระบุ ระดับการศึกษา เชน ป.ตรี/โท/เอก/ประกาศนียบัตร และระบุ ชื่อยอ ในชอง “วุฒิที่ไดรับ” ตัวอยางเชน วศ.บ. โดยเรียงจากการศึกษาสูงสุด)

ระดับการศึกษา วุฒิที่ไดรับ ช่ือสถานศึกษา สาขา
ปที่สําเร็จ

การศึกษา (พ.ศ.)



คูมือการสมัคร ผูตรวจประเมินรางวัลคุณภาพแหงชาติ ประจําป 2555 21

ใบสมัครผูตรวจประเมินรางวัลคุณภาพแหงชาติ ประจําป 2555

5. การฝกอบรม 

พ.ศ. องคกร/หนวยงานที่จัด หัวขอการฝกอบรม

6. ความสามารถดานภาษา และคอมพิวเตอร 
   (โปรดระบุระดับความสามารถ –  ดีมาก  ดี  ปานกลาง  เล็กนอย)

ภาษา ฟง พูด อาน เขียน พิมพ โปรแกรม ระดับความสามารถ

ภาษาไทย Microsoft Office

ภาษาอังกฤษ Acrobat PDF

Internet

7. อืน่ๆ

7.1 โปรดอธิบายตัวตนของทาน 

ขอดี ขอเสียที่ตองปรับปรุง

1 1

2 2

3 3

7.2 ความสามารถพิเศษดานอื่นๆ        

    เชน เขียนหนังสือ/บทความวิชาการ สอน/เปนวิทยากร คนควา แปล

7.3 งานอดิเรก และกีฬาที่สนใจ

1 1

2 2

3 3

7.4 กิจกรรมอื่นๆ ที่ทําเปนประจํา/สม่ําเสมอ
      เชน การปฏิบัติธรรมปละ 1 ครั้ง หรือการเดินทางทองเที่ยว และ 

      โปรดระบุชวงเวลาโดยประมาณ

7.5 ชวงเวลาท่ีวางจากงานประจํา

วัน ชวงเวลา

1 1

2 2

3 3

7.6 ขอมูลดานสุขภาพ (กรุณาระบุเพื่อเปนประโยชนตอตัวทาน)  
7.6.1 โรคประจําตัว                                                       7.6.2 อื่นๆ  เชน แพยา/แพอาหาร

1 1

2 2

3 3
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8. ประวตักิารทํางาน   ประสบการณการทํางานในระดับบรหิาร รวมจาํนวน   ป
   (โปรดระบุประวัติการทํางานยอนหลัง  โดยเริ่มจากตําแหนงปจจุบัน)

 8.1 ลําดับที่ 1 (ที่ทํางานปจจุบัน) 
 ตําแหนง (ภาษาไทย)       ตําแหนง (ภาษาอังกฤษ)
 ชื่อหนวยงาน (ภาษาไทย)
 ชื่อหนวยงาน (ภาษาอังกฤษ) 
 ประเภทองคกร     ภาคเอกชน    ภาครัฐ     รัฐวิสาหกิจ    องคกรไมแสวงหาผลกําไร     อื่นๆ
 ประเภทกิจการ     การผลิต     การบริการ    บริการสุขภาพ/สาธารณสุข     การศึกษา    SME      อื่นๆ 
 จํานวนพนักงานทั้งหมด                 คน  จํานวนผูใตบังคับบัญชา     คน 
 องคกรแม    ไมมี      มี  ชื่อองคกรแม
 ขอบเขตความรับผิดชอบหลักของทาน 
 

 วันที่เร่ิมปฏิบัติงาน (วัน/เดือน/ป พ.ศ.)      /           /        ถึง ปจจุบัน

 โปรดอธิบายอยางส้ันเก่ียวกับหนวยงาน/องคกร 
 

 * โปรดแนบผังองคกรท่ีเปนปจจุบัน (เอกสารประกอบการสมัคร ลําดับที่ 2)

 8.2 ลําดับที่ 2

 ตําแหนง
 ชื่อหนวยงาน 
 ประเภทองคกร     ภาคเอกชน    ภาครัฐ     รัฐวิสาหกิจ    องคกรไมแสวงหาผลกําไร     อื่นๆ
 ประเภทกิจการ     การผลิต     การบริการ    บริการสุขภาพ/สาธารณสุข     การศึกษา    SME      อื่นๆ 
 จํานวนผูใตบังคับบัญชา                 คน

 องคกรแม    ไมมี      มี  ชื่อองคกรแม
 ขอบเขตความรับผิดชอบหลักของทาน 

 วันที่เร่ิมปฏิบัติงาน (วัน/เดือน/ป พ.ศ.)      /            /           ถึง      /           /
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 8.4 ลําดับที่ 4
 ตําแหนง
 ชื่อหนวยงาน 
 ประเภทองคกร     ภาคเอกชน    ภาครัฐ     รัฐวิสาหกิจ    องคกรไมแสวงหาผลกําไร     อื่นๆ
 ประเภทกิจการ     การผลิต     การบริการ    บริการสุขภาพ/สาธารณสุข     การศึกษา    SME      อื่นๆ 

 จํานวนผูใตบังคับบัญชา                 คน
 องคกรแม    ไมมี      มี  ชื่อองคกรแม
 ขอบเขตความรับผิดชอบหลักของทาน 

 
 วันที่เริ่มปฏิบัติงาน (วัน/เดือน/ป พ.ศ.)      /            /           ถึง      /           /

 8.3 ลําดับที่ 3
 ตําแหนง
 ชื่อหนวยงาน 
 ประเภทองคกร     ภาคเอกชน    ภาครัฐ     รัฐวิสาหกิจ    องคกรไมแสวงหาผลกําไร     อื่นๆ
 ประเภทกิจการ     การผลิต     การบริการ    บริการสุขภาพ/สาธารณสุข     การศึกษา    SME      อื่นๆ 
 จํานวนผูใตบังคับบัญชา                 คน
 องคกรแม    ไมมี      มี  ชื่อองคกรแม
 ขอบเขตความรับผิดชอบหลักของทาน 

 
 วันที่เริ่มปฏิบัติงาน (วัน/เดือน/ป พ.ศ.)      /            /           ถึง      /           /

 8.5 ลําดับที่ 5
 ตําแหนง

 ชื่อหนวยงาน 
 ประเภทองคกร     ภาคเอกชน    ภาครัฐ     รัฐวิสาหกิจ    องคกรไมแสวงหาผลกําไร     อื่นๆ

 ประเภทกิจการ     การผลิต     การบริการ    บริการสุขภาพ/สาธารณสุข     การศึกษา    SME      อื่นๆ 
 จํานวนผูใตบังคับบัญชา                 คน
 องคกรแม    ไมมี      มี  ชื่อองคกรแม

 ขอบเขตความรับผิดชอบหลักของทาน 

 
 วันที่เริ่มปฏิบัติงาน (วัน/เดือน/ป พ.ศ.)      /            /           ถึง      /           /
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9. โปรดระบุประสบการณของทานในการเปนทีป่รึกษาอสิระ

วัน เดือน ป
เริ่มตน – สิ้นสุด

ชื่อองคกร อธิบายลักษณะงานท่ีปรึกษา

10. โปรดระบุประสบการณของทานทีม่คีวามใกลเคยีงกบัการเปนผูตรวจประเมินรางวลัคุณภาพแหงชาติ

วัน เดือน ป
เริ่มตน – สิ้นสุด

ระยะเวลา องคกร/สถานที่ กิจกรรม

11. โปรดระบุวตัถุประสงคของการสมคัรเปนผูตรวจประเมินรางวลัคณุภาพแหงชาตขิองทาน

 1. 
 

 2.  
 
 3. 
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12. การประเมินตนเอง (Self – Rankings)

โปรดเรยีงลาํดบัจาก 1 (มากทีส่ดุ) ถงึ 7 (นอยท่ีสดุ) ในแตละหวัขอ

12.1 ความเช่ียวชาญ

____ การบริหารจัดการดานธุรกิจ การศึกษา สุขภาพ หรือองคกรที่ไมแสวงหาผลกําไร

____ การวิเคราะหผลลัพธดานธุรกิจ การศึกษา สุขภาพ หรือองคกรที่ไมแสวงหาผลกําไร

____ ความรูดานการปฏิบัติ (Practices) และยุทธศาสตรการพัฒนาเพื่อไปสูผลการดําเนินการที่เปนเลิศ

____ ทักษะในการเขียน

____ ภาวะผูนํา

____ มนุษยสัมพันธ (Interpersonal skills)

____ การศึกษาและทักษะการฝกอบรม (Education and training skills)

12.2 ประเภทธุรกิจ

____ ธุรกิจการผลิต

____ ธุรกิจการบริการ

____ บริการสุขภาพ/สาธารณสุข

____ การศึกษา

____ SME

____ องคกรที่ไมแสวงหาผลกําไร

____ อื่นๆ (โปรดระบุ) ____________________________

12.3 โปรดระบุรหัสความเช่ียวชาญที่สัมพันธกับตัวทาน
ดู การจัดประเภทอุตสาหกรรมตามกิจกรรมทางเศรษฐกิจทุกประเภทตามมาตรฐานสากล ในหนาที่ 18

ลําดับ หมวด ประเภท กิจกรรม

1

2

3
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13. โปรดระบุผูมสีวนไดสวนเสยีทีเ่กีย่วของกับองคกรทีท่านทาํงานปจจบุนั

ลูกคาหลัก ผูสงมอบหลัก

1 1

2 2

3 3

4 4

5 5

คูแขงหลัก คูความรวมมือ, ผูมีสวนรวมอื่นๆ

1 1

2 2

3 3

4 4

5 5

ผูตรวจสอบบัญชี

14. โปรดระบุรายละเอียดการทาํงานบุคคลทีใ่กลชดิทาน
      (กรณี โสด โปรดระบถุงึ บดิา มารดา และพีน่อง)

ความสัมพันธ ชื่อ – สกุล หนวยงาน ตําแหนง

บิดา

มารดา

คูสมรส

นามสกุลเดิมของ
ผูสมัคร หรือ คูสมรส

บุตร (1)

บุตร (2)

บุตร (3)

บุตร (4)

บุตร (5)

พี่ – นอง (1)

พี่ – นอง (2)

พี่ – นอง (3)

พี่ – นอง (4)

พี่ – นอง (5)

ผูอาศัยอยูดวย 
(นอกเหนือจากหัวขอขางตน)
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15. บคุคลอางองิ
(บุคคลที่จะสามารถยืนยันหรือตรวจสอบประวัติของทานได ซึ่งไมใชญาติพี่นองที่ใกลชิด)

1. ชือ่ – สกลุ     องคกร 

      ตาํแหนง       โทรศพัท    โทรสาร

2. ชือ่ – สกลุ     องคกร

         ตาํแหนง      โทรศพัท    โทรสาร

 ขาพเจาขอรับรองวาขอมูลในใบสมัครผูตรวจประเมินรางวัลคณุภาพแหงชาต ิประจาํป 2555 นี ้พรอมทัง้เอกสารท่ีนาํมาแสดง
ประกอบการพิจารณา ถกูตองและเปนจรงิทกุประการ 

 ขาพเจายอมรับและเขาใจดีวาสาํนกังานรางวัลคณุภาพแหงชาติมสีทิธิต์รวจสอบความถูกตองของขอมูลและเอกสาร หากปรากฏ
วาขอมูลหรือเอกสารดังกลาวไมถกูตองตรงความเปนจริง ขาพเจายินยอมใหสาํนักงานรางวัลคณุภาพแหงชาติ ยกเลิกหรือเพิกถอนสิทธิ์
ในการสมัครเปนผูตรวจประเมินรางวัลคุณภาพแหงชาติ

                                  ลงชือ่

                     (                    ) 

         วนัที ่          เดอืน              พ.ศ. 



คูมือการสมัคร ผูตรวจประเมินรางวัลคุณภาพแหงชาติ ประจําป 255528

ใบสมัครผูตรวจประเมินรางวัลคุณภาพแหงชาติ ประจําป 2555

หนงัสือรบัรองของผูบงัคบับญัชา

            

 ขาพเจา     ตาํแหนง     

ขอรบัรองวา    (ผูสมัคร) เปนผูมคีวามประพฤตดิ ีซือ่สตัยสจุรติ มคีวาม

รูความสามารถ และมคีณุสมบตัคิรบถวนทกุประการ เหมาะสมกับการเปนผูตรวจประเมินรางวลัคุณภาพแหงชาติ

        

 กรณทีีไ่ดรบัการคัดเลอืกและแตงตัง้เปนผูตรวจประเมิน ขาพเจายนิดแีละขอสนับสนนุให    

    (ผูสมัคร) ปฏิบัติหนาที่ผูตรวจประเมินรางวัลคุณภาพแหงชาติ  

ตามวนัเวลาท่ีไดรบัมอบหมาย

      ลงชือ่     
               (                                                 ) 

  

             วนัที ่     เดอืน                      พ.ศ.

ประทบัตราองคกร

เอกสารประกอบการสมัครผูตรวจประเมินรางวลัคณุภาพแหงชาต ิประจาํป 2555



พธิมีอบรางวลัคณุภาพแหงชาติ
 สาํนกังานรางวัลคณุภาพแหงชาต ิจดังานพธิมีอบรางวัลคณุภาพแหงชาต ิโดยไดรบัเกียรตจิากนายกรัฐมนตรี หรอื

ผูแทนเปนผูมอบรางวัลคุณภาพแหงชาต ิรายละเอียดดังนี้

• ครัง้ที ่1 ป 2545  จดังานข้ึนเมือ่วนัท่ี  12 กมุภาพนัธ 2546  ณ ศนูยประชมุแหงชาตสิริกิติิ์

• ครัง้ที ่2 ป 2546  จดังานข้ึนเมือ่วนัท่ี  4 มนีาคม 2547  ณ หองคอนเวนชันฮอล หอประชมุกองทพัเรือ

• ครัง้ที ่3 ป 2547  จดังานข้ึนเมือ่วนัท่ี  26 มกราคม 2548  ณ หองแกรนดบอลรมู โรงแรมอินเตอรคอนตเินนทลั
• ครัง้ที ่4 ป 2548  จดังานข้ึนเมือ่วนัท่ี  5 กรกฎาคม 2549  ณ หองวภิาวดบีอลรมู โรงแรมโซฟเทล เซน็ทรลั พลาซา

• ครัง้ที ่5 ป 2549  จดังานข้ึนเมือ่วนัท่ี  30 เมษายน 2550  ณ หองแกรนดบอลรมู โรงแรมแชงกรีลา

• ครัง้ที ่6 ป 2550  จดังานข้ึนเมือ่วนัท่ี  12 พฤษภาคม 2551  ณ ศนูยประชมุแหงชาตสิริกิติิ์

• ครัง้ที ่7 ป 2551  จดังานข้ึนเมือ่วนัท่ี  12 มนีาคม 2552  ณ โรงละครอักษรา คงิเพาเวอร ซอยรางน้ํา
• ครัง้ที ่8 ป 2552  มอบรางวัลเมือ่วนัท่ี  21 มถินุายน 2553  ณ ตกึสนัตไิมตร ีทาํเนยีบรฐับาล
• ครัง้ที ่9 ป 2553  มอบรางวัลเมือ่วนัท่ี  24 มนีาคม 2554 ณ ตกึสนัตไิมตร ีทาํเนยีบรฐับาล

 ภาพบรรยากาศพิธีมอบรางวัลคุณภาพแหงชาติ



www.tqa.or.th

ส�ำนักงานรางวัลคุณภาพแห่งชาติ
ชั้น 15 อาคารยาคูลท์ 
1025 ถนนพหลโยธิน แขวงสามเสนใน 
เขตพญาไท กรุงเทพฯ 10400
โทรศัพท์: 0–2619–5500 ต่อ 630-634 สายตรง 0–2619–8086
โทรสาร: 0–2619–8085
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